
Beruflicher Werdegang
Heute tätig als diplomierter Coach und Management Coach im privaten und geschäftlichen Bereich. 

Erstausbildung als Arztgehilfin, grosses Geschick im Führen von Mitarbeitenden und der Ausbildung von 

Lehrlingen. Ausbildungstätigkeit im Outdoorbereich (Gleitschirmflugschule), didaktische Fähigkeiten, ver-

antwortungsbewusstes Handeln, Begeisterungsfähigkeit, motivierende Arbeitsweise, Organisationstalent. 

Zweitausbildung als Kinderkrankenschwester. Zunehmend in Führungsaufgaben und Pädagogik/Ago-

gik hineingewachsen. Tätigkeit als Ausbilderin: Einführung der neuen Lernform «Lerngemeinschaft» 

(Projekt). Expertin bei praktischen Prüfungen und Diplomexamen. Sicherung der Ausbildungsqualität. 

Beratung und Begleitung von diplomierten Pflegefachpersonen in Aus- und Weiterbildungsfragen.  

Ausbildungsverantwortliche im Spitalbereich. 

Vielseitiger Erfahrungsbereich
Parallel zur Lernbegleitung tätig in Coaching, Projektentwicklung und Beratung: Standortbestimmung 

von Institutionen: Ausseninput, Begleitung, Beratung in der Entscheidungsfindung, Überprüfen von 

Projekten auf ihre Umsetzbarkeit in der Praxis, innovative Potentiale entwickeln, Qualität und Kultur im 

Betrieb optimieren, Mitarbeitende führen. Projektmanagement und -begleitung einer Teilnehmerin des 

Pilotprojektes «Assistenzbudget» (www.fassis.net). Projekt-Coaching in Afrika: Entwicklungszusammen-

arbeit, Einheimische in der Umsetzung ihrer Visionen unterstützt und begleitet: z.B. Kindergarten, Kunst-

handwerk, Bäckerei, Schulung und Lehrberufe. Coaching von Menschen in Führungspositionen. Coaching 

von Lernenden in der Erwachsenenbildung. Zielorientierte Coachings von Einzelpersonen und Teams.

Aus- und Weiterbildungen 
Als Praktikerin bin ich stets auf Aus- und Weiterbildung bedacht: Ausbildung als diplomierter Coach und 

Fortbildung als Management Coach. School for Leadership: Schule für Führungskompetenz und Persön-

lichkeitsentwicklung. Leben und Arbeiten in Ländern mit extremer Mittelknappheit (Uni Basel). Seminare 

und Lehrgänge auf folgenden Gebieten: Ethnologie, Kommunikationswerkstatt, Jugend- und Entwick-

lungspsychologie, Qualität in der Ausbildung, Pädagogik und Didaktik, Lernbegleitung in der Praxis, 

Psychosomatik  und Psychologie.

Christine Hofmann



Besondere Talente 
Kunden-Aussagen: Arbeitet lebendig, praxisnah, erfrischend anders, intuitiv, ehrlich, aufbauend,  

einfühlsam, wertschätzend, umfassend, verantwortungsbewusst. Kann Dinge auf den Punkt bringen,  

das Wesentliche herausschälen, inspirieren, herausfordern, ermutigen und begeistern.

Qualitätssicherung
Grossen Wert lege ich auf die Sicherung meiner Dienstleistungsqualität durch: Regelmässige Peergroup-

Treffen (Coaches), Supervision und Coaching-Sitzungen, Literaturstudium sowie ein breitgefächertes 

Netzwerk von Fachpersonen und Spezialisten, das ich gerne nutze. Je nach Auftrag und Aufgaben- 

stellung auch von Beginn weg.
	

Fragen, Wünsche, ein Termin?
So erreichen Sie mich:

«project coaching» 

Christine Hofmann
Melonenstrasse 12
9100 Herisau / Schweiz

Tel:	 +41 71 351 31 78
Fax:	 +41 71 351 31 79

E-Mail:	 contact@project-coaching.com
www.project-coaching.com


